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1. Contexte

Dans le cadre du développement de nouvelles formations courtes en communication
professionnelle, UInstitut francais du Gabon lance un appel a candidature en vue de
constituer unvivier de formateurs susceptibles d’intervenir sur des actions de formation
a destination de publics professionnels et institutionnels.

Les formations seront déployées sous forme de modules de quelques heures, orientés
vers la pratique et Uopérationnalité.

2. Missions confiées

Les formateurs retenus, experts en communication professionnelle, auront pour
mission de :

e concevoir et animer des sessions de formation professionnelles courtes ;
e accompagner les participants dans des activités pratiques et interactives ;

e favoriser l’acquisition de compétences immédiatement mobilisables en milieu
professionnel;

e participer a ’évaluation des acquis et a ’'amélioration continue des dispositifs.
3. Profilrecherché
Les candidatures sont ouvertes aux profils suivants :

e Formateur-rice FLE / FOP expérimenté-e

e Consultant-e ou intervenant-e en communication professionnelle

e Coach ouformateur-rice en compétences transversales

o Expérience confirmée en formation d’adultes et publics professionnels

o Capacité a animer des ateliers interactifs et orientés résultats

e Rigueur, sens de la pédagogie et posture professionnelle affirmée

Une connaissance du contexte institutionnel, administratif ou entrepreneurial est
appréciée.
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4. Modalités d’intervention
¢ Interventions ponctuelles ou récurrentes selon les besoins
e Formations en présentiel (prioritaire)
e Groupes de taille réduite

e Planning défini en amont avec UInstitut frangais du Gabon

5. Conditions

e Statut: Prestataire

o Engagement au respect de la confidentialité des contenus et des publics formés
6. Dossier de candidature
Les personnes intéressées sont invitées a transmettre :

e un CV actualisé;

e une Lettre de motivation ;

e toute référence ou expérience pertinente en formation professionnelle.



